En WCP Solutions, entendemos que nuestros empleados son nuestro mas valioso recurso, y estamos
comprometidos a proveer un programa de beneficios competitivo e inclusivo. Debajo encontraras un resumen de
beneficios y recursos clave disponibles para ti:

Qj) Salud y bienestar:

ﬁ Balance Personal y Laboral:

Seguro de Gastos Médicos
Acceso a un rango de planes de atencion
médica de acuerdo a tus necesidades.

Cobertura Dental y Visual
Seguro integral dental y de vision para ti y tu familia.

Programas de Bienestar
Varias iniciativas y recursos para ayudarte a mantener un
estilo de vida saludable.

Dias Libres (PTOQ)
Dias de enfermedad, asuetos, y vacaciones pagadas
generosamente.

0 Acuerdos de Trabajo Flexible
Opciones para trabajo remoto y horas flexibles, cuando
apliquen.

Programa de Asistencia al Empleado (EAP)
Soporte confidencial para retos personales y profesionales.

0 Fines de Semana y Asuetos
Los fines de semana y los asuetos se pasan con tu familia,
no en el trabajo.

@ Desarrollo Profesional:

Desarrollo y Entrenamiento
Oportunidades para educacién continua y mejora de
habilidades.

0 Programas de Tutoria
Acceso a compafieros experimentados que pueden guiar tu
carrera.

o Programa de Reembolso de Matricula
Apoyo financiero para realizar cursos, certificaciones y
titulos para mejorar las habilidades profesionales y el
desarrollo profesional.

fff}) Seguridad Financiera:

Ahorro para el Retiro
Registro en nuestro plan 401(k) con igualacion de la
compafiia.

Seguro de Vida
Cobertura para proteger a tus seres queridos en caso de
eventos imprevistos.

Cuentas de Gastos Flexibles (FSA)
Délares antes de impuestos para cubrir gastos médicos y
atencién infantil.

Beneficios del Empleado:

Programa de Descuentos
Descuentos especiales para los productos que
ofrecemos.

o Estacionamiento Gratuito

Todas nuestras instalaciones tienen amplio
estacionamiento.

o Reconocimiento del Empleado

Destacado “Employee Spotlight” (Foco de Atencidn) para
celebrar tus logros y contribuciones.

o Eventos Sociales

Atractivos eventos y actividades para fomentar un fuerte
sentido de comunidad.
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At WCP Solutions, we understand that our employees are our most valuable resource, and we are committed
to providing a competitive and inclusive benefits program. Below you will find a summary of key benefits and
resources available to you:

Qj) Health and Wellness: rf;c? Financial Security:

Health Insurance Retirement Savings

Access to a range of healthcare plans to suit your needs. Enrollment in our 401(k) plan with company match.

Dental and Vision Coverage Life Insurance

Comprehensive dental and vision insurance for you and Coverage to protect your loved ones in case of unforeseen
your family. events.

Wellness Programs o Flexible Spending Accounts (FSA)

Various initiatives and resources to help you maintain a Pre-tax dollars to cover eligible medical and childcare
healthy lifestyle. expenses.

ﬁ Work-Life Balance: 7] Employee Perks:

Paid Time Off (PTOQ) ° Discount Programs
Generous paid vacation, holidays, and sick leave. Special discounts for products that we offer.
Flexible Work Arrangements 0 Free Parking
Options for remote work and flexible hours, when All our facilities have ample parking.
applicable.

Employee Recognition
Employee Assistance Program (EAP) Featured “Employee Spotlight” to celebrate your
Confidential support for personal and professional achievements and contributions.
challenges.

Social Events
Weekends and Holidays Engaging events and activities to foster a strong sense of
Weekends and Holidays are with your family not at work. community.

@ Career Development:

Training and Development
Opportunities for continuous learning and skill E I O O O o e oy
enhancement.
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o Mentorship Programs l WC p . I I n k/] O bS '

Access to experienced colleagues who can guide your
career.

o Tuition Reimbursement Program

Financial support to pursue courses, certifications,
and degrees to enhance professional skills and career
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